
平成 20年度 第 1回 男女共同参画懇話会  議事録 
日  時 ２００８年５月１６日（金）午後２時００分～午後３時２０分 
場  所 市役所 東館３階 会議室１０ 
出席委員 古賀、山本、魚住、加藤、具、鈴木、宮崎、三和、渡邊 
欠席委員 石川、都築 
事 務 局 市民部長、市民協働課長、市民協働課長補佐、犬塚、野口 
 
１．あいさつ 

市長・会長古賀委員よりあいさつ。 
 
２．人事異動に伴う職員紹介 

 市民部長より順次職員あいさつ・自己紹介。 
 
３．議 題 

（１）平成１９年度男女共同参画事業報告について 
   別添資料１のとおり。平成１９年度第４回懇話会で説明をしたので、説明省略。 
 
（２）平成２０年度男女共同参画事業計画について 
   別添資料２のとおり、事務局より説明。 
  ・男女共同参画川柳・標語選考の一次選考委員を推進部会員の中から２名選出しても

らうよう打診。後日事務局に報告。 
  ・男女共同参画フェスタについて、ＧＥプロジェクト委託事業として、当日フェスタ

の手伝いを要請。 
 
（３）平成２０年度部会「推進部会」「評価部会」について 
   事務局より提案。 
・「評価部会」・「推進部会」の２部体制で進めていくことで合意。 

  ・「評価部会」…第２次男女共同参画プランの進行管理と評価を行う。 
  ・「推進部会」…評価結果を基に、事業提案を行う。１９年度に引き続き、事業（標語

審査、「シェイクハンド」編集）への実施協力も行う。 
   
 
 
 
 



評価から事業提案までの流れ 

 
 ７月上旬 行政内部評価（手順は魚住委員から提案いただいた手法（資料３）で進める

ことで合意） 
  ↓ 
 ７月中旬 評価部会（外部評価審議）※推進部会員も出席可能であればできるだけ出席

してもらう 
  ↓ 
 ８月初旬 全体会（外部評価承認） 
  ↓ 
 ８月上旬 推進部会（新規事業提案・事業手法等改善提案） 
  ↓ 
 ８月末  担当各課（新規事業予算案提出） 
 
  ・細かな日程調整については、全体会終了後、会長・部会長等の都合を考慮しながら

決定する。 
 
（４）その他 

別添資料４に基づき、事務局より説明。１９年度事業の反省点は「お父さん参加型

体験企画」、成果は「パパの親子体操教室」・「ＤＶ職員研修」についてピックアップし

説明。資料６について魚住委員より補足説明。女性の社会参画促進に向けての重要な

施策のため、よく目を通しておくこと。 
 
 

全体会終了後、今後の全体会・部会の日程調整を実施。また、男女共同参画フェスタＰ

Ｒに向けて、委員へチラシを配布し、後日整理券を送付することが話し合われた。 
 
 

今後の日程 

 ７月１５日（火）１４時～：評価部会（平成１９年度評価） 会議室６ 
 ７月２９日（火）１４時～：全体会（評価部会の承認）   会議室１０ 
         全体会終了後：推進部会（評価を踏まえての事業提案） 
８月 １日（金）１０時～：推進部会（予備日）      会議室１０ 

 


