
※保護者記入欄

通勤時間 　　　　　　分

放課後の児童育成に欠ける事由証明（就労）

※事業所証明欄

雇用（予定）期間 　　　　　　年　　　　月　　　　日　から　就労している　・　就労予定

学年

学年

入会児童氏名

入会児童氏名 入会クラブ名　　　　　　　児童クラブ

勤務先事業所名

勤務先住所

証明者と同一の場合は省略可

証明者と同一の場合は省略可

就労者氏名

児童との続柄 　父  ・ 母  ・ 祖父  ・ 祖母  ・ その他（　　　　　　　　　）

１ヶ月の就労日数 　　　　　　　　　　　日　　　　

　　電話番号

（注）　事実と相違した場合は入会を取り消すことがあります。

　　上記のとおり雇用していることを証明します。

年　　　　 月　　　　 日

　　所在地（住所）

　　事業所名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　代表者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

勤務先電話番号
証明者と同一の場合は省略可

学年 入会児童氏名

就
　
 

労
　
 

内
　
 

容

区　　　　　　 分 内　　　　　　　　　　　　　　容

特　記　事　項

雇用形態 　　１　常　勤　　　２　パート　　３　その他（　　　　　　　 　）

仕 事 の 内 容

１日の勤務時間帯等
平　日 　 　時　　 分 ～　　　時　　 分（１日の勤務　 　　時間）

土曜日　　 時　　 分 ～　　　時　　 分（１日の勤務　 　　時間）



※保護者記入欄

通勤時間 　25 　分

令和〇

児童との続柄 　父  ・ 母  ・ 祖父  ・ 祖母  ・ その他（　　　　　　　　　）

放課後の児童育成に欠ける事由証明（就労）

学年　　　　　　１ 入会児童氏名　　　　豊明　太郎

学年　　　　　　３ 入会児童氏名　　　　豊明　次郎

学年 入会児童氏名

就労者氏名 豊明　花子

入会クラブ名　　〇〇  　児童クラブ

※事業所証明欄

就
　
 

労
　
 

内
　
 

容

区　　　　　　 分 内　　　　　　　　　　　　　　容

雇用（予定）期間 　　平成　２５ 年　　４ 月　　１ 日　から　就労している　・　就労予定

勤務先事業所名
証明者と同一の場合は省略可

勤務先住所
証明者と同一の場合は省略可

勤務先電話番号
証明者と同一の場合は省略可

雇用形態 　　１　常　勤　　　２　パート　　３　その他（　　　　　　　 　）

仕 事 の 内 容 　　レジ事務

　　上記のとおり雇用していることを証明します。

年　　　〇 月　　　〇 日

１日の勤務時間帯等
平　日 　９ 時　００ 分 ～　１６ 時　００ 分（１日の勤務　 ７ 時間）

土曜日　　 時　　 分 ～　　　時　　 分（１日の勤務　 　　時間）

１ヶ月の就労日数 　　　　　　　　２０ 日

特　記　事　項

＜例＞
○年○月まで短時間勤務
４月1日に異動の可能性有
恒常的に残業あり（１日平均２時間）　等

（注）　事実と相違した場合は入会を取り消すことがあります。

　　所在地（住所）

事業所名

代表者名

電話番号

〇〇市　〇〇町　〇〇　〇－〇

〇〇スーパー　〇〇支店

店長　〇〇〇〇

〇〇〇〇（〇〇）－〇〇〇〇

記入例

＜育成時間＞

勤務終了時間
＋ 通勤時間
＋ ３０分(最長)

お迎えの時間

恒常的に残業があ

る場合は、「恒常

的に残業あり」と

いう文言と平均時

間を記入してくだ

さい。恒常的に残

業がある場合のみ、

育成時間に加算す

ることができます。

学年の小さい児童順にご記入ください。


